
Lokalne Kryteria Wyboru Operacji

Nr ogłoszenia Imię i nazwisko/
nazwa Wnioskodawcy

Nr wniosku Data/godzina złożenia

Tytuł operacji

Wartość operacji Wartość kosztów kwalifikowalnych

Wnioskowana kwota

Przedsięwzięcie: 1.2 Rozwijanie pozarolniczej działalności gospodarczej
Lp. Nazwa kryterium Opis kryterium, źródło weryfikacji Uszczegółowienie punktacji Liczba

przyznanych
punktów

1. Tworzenie nowych
miejsc pracy w tym
dla osób z grup w
niekorzystnej
sytuacji

Preferowane będą operacje, których Wnioskodawcy
będą tworzyć nowe miejsca pracy, związane z
realizowaną operacją, w szczególności dla osób z
grup w niekorzystnej sytuacji, tj. kobiet i/lub osób z
niepełnosprawnością.

10 pkt.
Wnioskodawca zaplanował utworzenie 1,0 lub więcej
miejsca pracy dla osoby należącej do jednej z grup w
niekorzystnej sytuacji.
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Kryterium
rozstrzygające 1

Jako miejsce pracy uznaje się utworzenie
dodatkowego 1,0 pełnego etatu średniorocznie.

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie
deklaracji Wnioskodawcy zamieszczonej we
wniosku o przyznanie pomocy dotyczącej
utworzenia nowego miejsca pracy związanego z
rozwijaną działalnością dla osoby z grupy w
niekorzystnej sytuacji

5 pkt.
Wnioskodawca zaplanował utworzenie 1 i więcej miejsca
pracy dla osoby spoza grup w niekorzystnej sytuacji.

0 pkt.
Wnioskodawca nie zaplanował w ramach operacji
utworzenia nowego miejsca pracy.
Uzasadnienie oceny:

2. Wielkość
przedsiębiorstwa

Preferowane będą operacje realizowane przez małe
lokalne firmy, które zgodnie z diagnozą zawartą w
LSR mają trudności w dostępie do programów
krajowych ze względu na dużą konkurencję
większych firm/korporacji.

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie
oświadczenia o wielkości przedsiębiorstwa
Wnioskodawcy składanego we wniosku o
przyznanie pomocy.

4 pkt.
Wnioskodawca posiada status mikroprzedsiębiorstwa -
zatrudnia mniej niż 10 osób a bilans roczny lub obrót roczny
nie przekracza 2 mln euro.

0 pkt.
Wnioskodawca posiada status małego przedsiębiorstwa -
zatrudnia mniej niż 50 osób a bilans roczny lub obrót roczny
nie przekracza 10 mln euro.
Uzasadnienie oceny:

3. Operacja ma
charakter
innowacyjny.

Kryterium
rozstrzygające 2

Preferowane będą operacje innowacyjne, tj. mające
na celu wdrożenie w przedsiębiorstwie
innowacyjnych (nowych) produktów, usług. w
szczególności z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii, IT, robotyki, automatyzacji procesów.

Innowacyjność analizowana będzie na poziomie
przedsiębiorstwa a punkty będą mogły zostać

8 pkt.
Operacja spełnia kryterium innowacyjności, dodatkowo
Wnioskodawca w ramach operacji planuje wdrożenie w
przedsiębiorstwie nowoczesnych technologii i/lub IT i/lub
robotyki i/lub automatyzację procesów.

4 pkt.
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przyznane, gdy Wnioskodawca uzasadni i
udokumentuje, że operacja powodować będzie
wdrożenie na rynek nowego (dotychczas przez niego
nie produkowanego) produktu lub świadczył będzie
usługi, których przed realizacją operacji nie
świadczył. Nowy produkt/usługa musi być
bezpośrednio związana z wydatkami planowanymi
do poniesienia w ramach operacji.

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie
zapisów biznesplanu, w szczególności w części
dotyczącej uzasadnienia innowacyjności.

Operacja spełnia kryterium innowacyjności na poziomie
przedsiębiorstwa, jednakże wnioskodawca nie planuje
wdrożenie w przedsiębiorstwie nowoczesnych technologii
i/lub IT i/lub robotyki i/lub automatyzację procesów.

0 pkt.
Operacja nie spełnia kryterium innowacyjności.
Uzasadnienie oceny:

4. Wysokość wkładu
własnego

Preferowane będą operacje, w których wkład własny
Wnioskodawcy przekracza intensywność pomocy
określoną w Programie. W ramach kryterium
oceniana będzie wielkość zaangażowanych środków
własnych wnioskodawcy w ramach wymaganego
wkładu własnego w realizację projektu. Premiowane
będą projekty, w których Wnioskodawcy deklarują
wkład własny na poziomie wyższym niż minimalny
określony w Wytycznych szczegółowych dla
interwencji I.13.1 LEADER.

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie
zapisów wniosku o przyznanie pomocy - poziom
dofinansowania.

3 pkt.
Deklarowany wkład własny jest wyższy od minimalnego
powyżej 15 %.

2 pkt.
Deklarowany wkład własny jest wyższy od minimalnego o
wartość w przedziale 10 -15 % (włącznie).

1 pkt.
Deklarowany wkład własny jest wyższy od minimalnego w
przedziale 5 -10 % (włącznie).

0 pkt.
Deklarowany wkład własny jest wyższy od minimalnego
poniżej 5 % lub Wnioskodawca deklaruje wkład własny na
minimalnym wymaganym poziomie.
Uzasadnienie oceny:
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5. Zdolność
finansowa
Wnioskodawcy

Preferowane będą operacje realizowane przez
Wnioskodawców posiadających odpowiednią
zdolność finansową do realizacji operacji.

Kryterium ma na celu uniknięcie udzielania
dofinansowania przedsiębiorstwom, które nie
posiadają odpowiedniej zdolności finansowej do
realizacji operacji. Aby Wnioskodawca uzyskał
punkty w ramach tego kryterium, powinien
udokumentować zysk z działalności za pełny
poprzedni okres obrachunkowy w wysokości
minimum planowanego do wniesienia wkładu
własnego.

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie
dołączonego do wniosku dokumentu
potwierdzającego zysk z działalności za rok
poprzedzający rok złożenia wniosku o przyznanie
pomocy np. deklaracje o podatku dochodowym,
sprawozdanie finansowe.

3 pkt.
Wnioskodawca uzasadnił i udokumentował zdolność
finansową zgodnie z opisem kryterium.

0 pkt.
Wnioskodawca nie uzasadnił i nie udokumentował
zdolności finansowej niezbędnej do realizacji operacji.
Uzasadnienie oceny:

6. Korzystanie
Wnioskodawcy z
usług
doradczo-szkolenio
wych

Preferowane będą operacje realizowane przez
Wnioskodawców, którzy korzystali z doradztwa i
uczestniczyli w szkoleniu organizowanym przez
LGD.

Kryterium ma na celu zainicjowanie aktywnego
udziału Wnioskodawców w procesie doradczym
oraz szkoleniowo-informacyjnym w trakcie trwania
ogłoszenia o naborze wniosków, co w rezultacie

2 pkt.
Wnioskodawca korzystał z doradztwa i uczestniczył w
szkoleniu organizowanym przez LGD

1 pkt.
Wnioskodawca korzystał z doradztwa indywidualnego lub
uczestniczył w spotkaniu informacyjnym organizowanym
przez LGD.
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powinno przyczynić się do składania wniosków jak
najlepszej jakości.

Weryfikacja kryterium odbywać się będzie na
podstawie zaświadczeń wydawanych przez biuro
LGD zarówno z przeprowadzonego w biurze
doradztwa indywidualnego oraz potwierdzających
udział w spotkaniu informacyjno-szkoleniowym
dotyczącym konkretnego naboru wniosków.

0 pkt.
Wnioskodawca nie korzystał z doradztwa indywidualnego i
nie brał udziału w spotkaniu informacyjnym
organizowanym przez LGD.
Uzasadnienie oceny:

Suma uzyskanych punktów
Maksymalna liczba punktów 30
Minimalna liczba punktów 9
Czy wniosek otrzymał minimalną liczbę punktów? (TAK/NIE)
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MIEJSCE I DATA OCENY

IMIĘ I NAZWISKO CZŁONKA RADY PODPIS CZŁONKA RADY

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.


